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MAZEIKIU SENAMIESCIO PROGIMNAZIJOS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO IR VERTINIMO REZULTATU
PANAUDOJIMO TVARKOS APRASAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos
apraSas (toliau Tvarka) parengtas, vadovaujantis Pradinio, pagrindinio ir vidurinio ugdymo
programy aprasu, patvirtintu Lietuvos respublikos $vietimo, mokslo ir sporto ministro 2023 m.
balandzio 20 d. jsakymu Nr. V-570, Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas
tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2005 m.
balandZio 5 d. jsakymu Nr. ISAK-556, progimnazijos susitarimais.

2. Tvarkos aprase aptariami vertinimo tikslai ir badai, vertinimo lygmenys, mokiniy jgyty
kompetencijy vertinimas, rezultaty panaudojimas, vertinimo principai, supazindinimas su vertinimu.

3. Tvarkoje vartojamos $ios sgvokos:

3.1. Mokiniy mokymosi pasiekimy ir pazangos vertinimas — kriterijais gristas ugdymosi ir
mokymosi stebéjimas ir grjZztamasis rySys, nuolatinis informacijos apie mokinio mokymosi
pasiekimus ir pazangg kaupimas, interpretavimas, apibendrinimas bei naudojimas mokymo(si)
kokybei uztikrinti.

3.2. ]vertinimas — vertinimo proceso rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio
pasiekimus ir padaryta pazanga.

3.3. Isivertinimas — paties mokinio mokymosi proceso, mokymosi pasiekimy ir pazangos
stebéjimas, vertinimas ir apmastymas, numatant tolesnius savo mokymosi zingsnius.

3.4. Individualios pazangos (idiografinis) vertinimas — vertinimo principas, pagal kurj
lyginant dabartinius mokinio pasiekimus su ankstesniaisiais stebima ir vertinama daroma pazanga.

3.5. Diagnostinis vertinimas — vertinimas, kuriuo i$siaiSkinami mokinio pasiekimai ir tam
tikru mokymosi metu padaryta pazanga, numatomos tolesnio mokymosi galimybeés, pagalba
sunkumams jveikti.

3.6. Formuojamasis vertinimas — ugdymo(si) procese teikiamas abipusis atsakas,
griztamasis rySys, padedantis mokiniui gerinti mokyma(si), nukreipiantis, ka dar reikia iSmokti,
leidziantis mokytojui pritaikyti mokyma, siekiant kuo geresniy rezultaty.

3.7. Apibendrinamasis vertinimas — formaliai patvirtinti mokinio ugdymosi rezultatai
baigus tema, skyriy, kursa, modulj, programa. Pagal poreikj taikomas tarpinis vertinimas.

3.8. Kontrolinis darbas — ne maziau kaip 30 minuciy trukmés savarankiskas jvertinamas
darbas, skirtas patvirtinti, kaip mokiniai iSmoko tam tikra dalyko programos dalj (skyriy, tema,
kelias temas).

3.9. Testas — ne daugiau kaip 30 minuciy trukmés, kruops$ciai pagal nustatytas taisykles
parengto klausimy ir/ar uzduociy rinkinio, skirto vertinti, matuoti mokinio Zinias ar gebé&jimus,
atlikimas ir jvertinimas.

3.10. Savarankiskas darbas — savarankiskai atliekamos uZzduotys, apimancios tik dalj
skyriaus, naudojantis informaciniais Saltiniais, mokytojo nurodytomis mokymo(si) priemonémis.
Savarankisko darbo tikslas — jvertinti, kaip mokinys geba pritaikyti jgytas Zinias individualiai
atliekant praktines uzduotis.

3.11. Apklausa zodziu — tai monologas ar dialoginis kalbéjimas, skirtas patikrinti Zinias ir
gebéjima taisyklingai, argumentuotai reikSti mintis gimtgja ar uzsienio kalba.



3.12. Apklausa rastu — greita 15-20 minuciy apklausa ne daugiau kaip i§ dviejy pamoky
medziagos. UZzduotys konkrecios, trumpos, aiskios.

3.13. Kompetencijy aplankas — tai asmens Ziniy, gebé¢jimy bei jgiidziy jrodan¢iy dokumenty,
fakty ir kiirybiniy darby rinkinys.

Il SKYRIUS
VERTINIMO TIKSLAI IR BUDAI

4. Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo tikslai:

4.1. padéti mokytis. Vertinimas ugdymo procese skirtas informacijai apie mokiniy
pasiekimus kaupti. Sukaupta informacija padeda suprasti, kaip formuojasi prasminiai ry$iai tarp
mokinio turimos ir naujai jgytos patirties, apmastyti mokymosi eiga, s€ékmiy ir nesékmiy priezastis.
Sios informacijos pagrindu mokytojo teikiamas grjztamasis rySys padeda mokiniui kryptingai
mokytis bei jveikti nesékmes. Sis tikslas jgyvendinamas kasdienio ugdymo praktikoje, taikant
jvairias vertinimo bei jsivertinimo strategijas bei metodus;

4.2. pripazinti ir sertifikuoti rezultatus. Siuo tikslu siekiama nustatyti mokiniy mokymosi
pasiekimy lygj pasibaigus tam tikram mokymosi laikotarpiui (trumpesnés trukmés mokymosi
etapui, trimestrui, pusmeéiui, baigus programos dalj arba visg programa). Siam tikslui pasiekti
kaupiama informacija apie mokinio pasiekimus konkregiu laikotarpiu. Si informacija naudojama
pripazjstant ugdymo rezultatus, tgsiant mokymasi kitose mokyklose;

4.3. valdyti ugdymo proceso kokybe. Sis tikslas orientuotas j progimnazijos veiklos
tobulinimg, nuasmeninti duomenys naudojami mokyklos, savivaldybés, regiono, Salies ar
tarptautinio lygmens sprendimams priimti.

5. Mokymosi pasiekimy vertinimo tikslams jgyvendinti naudojami Sie vertinimo biidai:

5.1. formuojamasis vertinimas uztikrina svarbiausio mokiniy pasiekimy vertinimo tikslo —
padéti mokytis — jgyvendinimg. Formuojamasis vertinimas apibréziamas kaip cikliSkas mokymo(si)
metu gaunamos mokymosi informacijos panaudojimas tolesniam mokymui ir mokymuisi planuoti
ar koreguoti. Pazymiai vertinant formuojamuoju biidu neraSomi. Formuojamasis vertinimas apima:

5.1.1. esamos mokymosi situacijos diagnozavima, siekiant tikslingai pasirinkti tinkama
mokymo strategija, mokymosi turinj, mokiniy veiklg ir kt.;

5.1.2. salygy mokiniams mokytis ir pademonstruoti, kg jie iSmoko, sudaryma, leidzianciy
kiekvienam mokiniui atskleisti savo potenciala;

5.1.3. tolesn; mokymasi, stimuliuojancio grjZztamojo rySio teikimg. GrjZtamasis rySys turi
biiti konkretus ir orientuotis i mokinio atliekamg uzduotj, jis turi teikti kokybing¢ informacija,
galin¢ig padéti mokiniui geriau atlikti jo darba;

5.1.4. salygy mokiniams mokytis su bendraklasiais ir i§ bendraklasiy uZtikrinima.
Mokymasis yra socialiné ir kultiiriné praktika, todél mokiniai daug iSmoksta vieni i§ kity, nes
bendraudami su bendraamziais yra atviresni, nepatiria baimeés ir nerimo jausmo;

5.1.5. mokiniy skatinimg permastyti savo mokymosi patirt] ir jsivertinti pasiekta rezultatg.
Mokymasis yra samoninga mokinio veikla, todé¢l mokytojas turéty aktualizuoti mokymosi turinj,
padeéti mokiniui atrasti asmening mokymosi prasmg;

5.2. apibendrinamasis vertinimas siejamas su mokymosi pasiekimy pripaZinimu, juo
sickiama nustatyti atliktos uzduoties ir veiklos kokybe tam tikro standarto atzvilgiu.
Apibendrinamasis vertinimas visuomet atliekamas pasibaigus tam tikram mokymosi etapui.
Instituciniu lygmeniu i$skiriamas mokyklos vidinis ir iSorinis apibendrinamasis vertinimas;

5.2.1. mokyklos vidinis apibendrinamasis vertinimas skirstomas j trumpesnio periodo
apibendrinamgjj vertinimg, kai mokiniai atsiskaito uz sutartos apimties mokymosi laikotarpj, ir
ilgesnio periodo apibendrinamajj vertinima, kai mokytojas apibendrina ilgesnio periodo rezultatus ir
jvertina mokinio darbg per trimestrg, pusmet] arba mokslo metus. Apibendrinamajam vertinimui
naudojami pazymiai, pasiekimy lygiai arba kiti simboliai. Tinkamai jgyvendinamas
apibendrinamasis vertinimas turi:



5.2.1.1. buti prasmingas — visos suinteresuotos puses, jskaitant mokinius ir jy tévus
(globéjus, rupintojus), turi aiSkiai suprasti, kokia mokymosi rezultaty prasmé, kg reiskia gauti
mokymosi rezultatai, kg reikéty daryti toliau;

5.2.1.2. atitikti Svietimo, mokslo ir sporto ministro tvirtinamose bendrosiose programose
suformuluotus tikslus, apibréziancius, kg mokiniai turi mokéti, suprasti ir gebéti atlikti naudojant
jgytas Zinias;

5.2.1.3. remtis kriterijais ir pasiekimy lygiy aprasais. Siekdami mokiniy mokymosi
rezultaty palyginamumo, mokytojai turi vienodai interpretuoti pasiekimy lygiy reikalavimus;

5.2.1.4. sudaryti galimybe iSmokti. Mokiniams prie§ atsiskaitymg, vertinama pazymiu
turéty biiti sudarytos salygos iSmokti tai, kas bus vertinama, ir gauti grjZztamajj rysj apie tai, kaip
jiems sekasi;

5.2.1.5. tikrinti mokiniy mokymosi pazanga kelis kartus ir skirtingais vertinimo jrankiais;
sprendimas apie mokiniy gebéjimus turi bti gristas daugiau nei vienu vertinimo budu;

5.2.1.6. vadovautis aiskia vertinimo skale. Ji turi biiti suprantama visoms suinteresuotoms
puséms;

5.2.1.7. remtis jrodymais. Pazymiai turi biiti gristi mokymosi jrodymais, sukauptais per
tam tikrg laikotarpj;

5.2.1.8. vertinti uz tai, kg mokinys atliko, o ne uz tai, ko neatliko.

6. Mokiniy mokymosi pasiekimy patikrinimai organizuojami ugdymo kokybés valdymo
tikslais. Nacionaliné $vietimo agentiira vykdo nacionalinius mokiniy pasiekimy patikrinimus (toliau
— NMPP), siekdama surinkti duomenis apie ilgesnio laikotarpio mokiniy mokymosi rezultatus. Sie
duomenys vertingi, nes teikia apibendrintg informacijg apie klasés, mokyklos ar konkretaus amziaus
mokiniy populiacijos pasiekta mokymosi lygj. Jy pagrindu priimami vadybiniai sprendimai, susije
su pedagogy kvalifikacijos tobulinimo poreikiu, ugdymo organizavimu, mokymosi priemoniy
kokybe ir kitais klausimais. NMPP rezultatai néra konvertuojami j pazymius. Mokyklos NMPP
rezultaty pagrindu nelyginamos.

7. Vertinant specialiyjy ugdymosi poreikiy turinéiy mokiniy pasiekimus ir paZanga,
remiamasi bendrosiose ugdymo programose apibréztais mokymosi pasiekimais arba konkre¢iam
mokiniui pritaikytoje ugdymo programoje numatytais pasiekimais.

8. Kompetencijos, ypa¢ nuostaty démuo, vertinamos ir jsivertinamos mokiniy ir mokytojo
sgveikoje, dialoguose, diskusijose, renkant ir kaupiant kokybinius kompetencijy jrodymus (mokiniy
darbai, jvertinimai, jsivertinimai, komentarai, refleksijos) vertinimo aplankuose. Mokykloje veikia
mokiniy asmeninés pazangos stebéjimo, fiksavimo ir pagalbos mokiniui teikimo sistema.

9. Kognityviniy gebéjimy vertinimas (diagnostinio vertinimo uzduotys, kontroliniai ir kiti
vertinimo darbai, tarptautiniai ir nacionaliniai mokiniy pasiekimy tyrimai ir patikrinimai)
vykdomas, taikant mokiniams i§ anksto Zinomus, su jais aptartus kriterijus, ir apima tris démenis:

9.1. zinias ir supratimg (faktai, informacija, sgvokos, désningumas, teiginiai, simboliai,
vienetai, pavyzdziai, reikalingos priemonés), kurie biitini, kad mokiniai sékmingai jsitraukty i
pazintines veiklas. Vertinant faktines Zinias, tikrinama, kaip mokiniai jsimena, atpazjsta, apibrézia,
apraSo, nusako, iliustruoja pavyzdziais, pasirenka priemones;

9.2. ziniy taikymo gebé¢jimus, kurie apima jvairiy situacijy supratimg ir Ziniy panaudojima
problemoms tose situacijose spresti. Vertinami mokiniy gebéjimai palyginti, prieSprieSinti,
klasifikuoti, modeliuoti, susieti, interpretuoti, rasti sprendimus, paaiskinti, parodant supratima;

9.3. aukStesniuosius mastymo geb¢jimus, bitinus, sprendZiant problemas, kuriant
paaiskinimus, darant iSvadas, priimant sprendimus, perkeliant jgytas Zinias ] naujas situacijas.
Vertinami geb¢jimai analizuoti, apibendrinti, interpretuoti, integruoti Zinias, numatyti, prognozuoti,
sudaryti, sukurti, formuluoti iSvadas, apibendrinti informacijg ir pritaikyti naujoms situacijoms,
kritiSkai vertinti, argumentuoti, reflektuoti.

10. Kiriterijus vertinimui ugdymo(si) procese nustato mokytojai arba patys mokiniai,
padedami mokytojo.

11. Mokiniy pasiekimy ir pazangos vertinimo informacija, gaunama ugdymo procese,
panaudojama, nustatant mokiniy mokymosi poreikius, pritaikant ugdymo turinj individualiai



mokiniui, mokiniy grupei ar klasei, aptariant mokymosi pasiekimus ir pazanga su mokiniais ir jy
tévais (globg¢jais, riipintojais).

12. Duomenys apie mokiniy pasiekimus, gauti, atliekant tarptautinius ir nacionalinius
mokiniy pasiekimy tyrimus, diagnostinius testus, panaudojami, informuojant tévus (globéjus,
ripintojus) ir mokyklos bendruomene¢ apie bendrojo ugdymo kokybe ir rezultatus, kuriant
mokymo(si) medziagg, aprapinant mokyklg priemonémis, tobulinant mokytojy kvalifikacijg.

13. Pradinio ugdymo programoje pirmoje klaséje mokantis mokytojas susipazjsta su
prieSmokyklinio ugdymo pedagogo parengtomis rekomendacijomis apie vaiko pasiekimus ir
individualig pazangg ir uZtikrina ugdymosi tgstinuma.

14. Pradinio ugdymo procese prioritetas teikiamas mokymasi palaikan¢iam vertinimui.
Vertinami mokinio individualtis pasiekimai ir pazanga, nelyginama su kity mokiniy pasiekimais.

15. Pradinio ugdymo programoje mokiniy pazangai ir pasiekimams fiksuoti ir vertinimo
informacijai pateikti naudojami komentarai, vertinimo aplankai, kuriuos, mokytojo padedami,
mokosi sudaryti patys mokiniai, kartu mokydamiesi jsivertinti ir savo pasiekimus. Mokiniy
pasiekimai pazymiais nevertinami.

16. Mokiniui, baigiant pradinio ugdymo programa, mokytojas parengia mokinio Pradinio
ugdymo programos baigimo pasiekimy ir pazangos vertinimo aprasa, kuris padeda uZztikrinti
kiekvieno mokinio s€kmingg peré¢jimag prie mokymosi pagal pagrindinio ugdymo programa.

17. Pagrindinio ugdymo programos dalyky mokytojai susipazjsta su kiekvieno mokinio
Pradinio ugdymo programos baigimo pasiekimy ir pazangos vertinimo aprasu ir uZtikrina ugdymosi
testinuma.

18. Mokiniy Ziniy ir supratimo, ziniy taikymo ir aukStesniyjy mastymo gebéjimy vertinimo
informacijai uzrasyti naudojami pazymiai, komentarai, kaupiamieji darbai ir vertinimai.

19. Baigg pagrindinio ugdymo programos I dalj, mokiniai yra sukaupe jgyty kompetencijy
jrodanciy darby ir vertinimy visuma.

111 SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO LYGMENYS

20. Vertinimas mokykloje jgyvendinamas asmeniniu (mokinio), tarpasmeniniu (keliy
mokiniy), bendruomeniniu (klasés ir mokyklos) ir nacionaliniu lygmenimis, kurie turi deréti
tarpusavyje ir sudaryti bendra sistema:

20.1. asmeninis (mokinio) lygmuo apima mokinio konkreciy mokymosi pasiekimy
jsivertinimg. Isivertinimas yra planuojamas ir jgyvendinamas padedant mokytojui. [sivertinimo
metodai bei priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant | individualius mokinio poreikius, polinkius bei
galimybes. Mokiniy jsivertinimas ir ilgalaikis pazangos stebéjimas ugdo savivaldaus mokymosi
gebe¢jimus;

20.2. tarpasmeninis (keliy mokiniy) lygmuo apima mokiniy tarpusavio jsivertinimg pagal
konkrecias kompetencijas. I(si)vertinimas yra planuojamas ir jgyvendinamas padedant mokytojui.
Isivertinimo metodai bei priemonés pa(si)renkami atsiZvelgiant | mokiniy tarpusavio santykius,
darbo mazesnése ar didesnése grupése patirt], grupiy dinamikg ir kitas svarbias pory ir / ar grupiy
charakteristikas;

20.3. bendruomeninis klasés lygmuo apima mokytojo planuojamg ir jgyvendinama
mokiniy pasiekimy vertinima, siekiant visy trijy tiksly — padéti mokytis, pripaZinti ir sertifikuoti
rezultatus, valdyti mokymos(si) kokybe. Mokiniy pasiekimy vertinimo biidai, metodai bei
priemonés pa(si)renkami atsizvelgiant ;] mokymo(si) tikslus, konkretaus mokomojo dalyko
specifikg. Siekdamas adekvataus ir veiksmingo kompetencijy vertinimo, mokytojas atsizvelgia j
visos klasés ir kiekvieno mokinio poreikius, polinkius bei galimybes ir prasmingai derina visus
vertinimo budus. Mokytojai jgyvendina kompetencijomis gristus uzdavinius pasitlydami
mokiniams atlikti turiningas uzduotis, atskleidziancias kompetencijy raiska;

20.4. bendruomeninis mokyklos lygmuo apima pedagoginés bendruomenés sukurtg ir / ar
sutarta vertinimo sistema ir / ar tvarka, derancig su nacionalinio lygmens dokumentais. Siekdami



diegti mokslu grista pazangia mokiniy pasiekimy vertinimo praktika, progimnazijos bendruomenes
nariai bendradarbiaudami tobulina profesines kompetencijas, kolegialiai priima sprendimus, drauge
kuria bei palaiko vertinimo kultiirg bendruomengje;

20.5. nacionalinis lygmuo apima iSorinj vertinimg, vykdomga iSsilavinimui patvirtinti, bei
mokymosi pasiekimy stebéseng, mokymosi duomeny analize, iSvady darymg bei rekomendacijy
teikima siekiant geresnés ugdymo kokybés.

IV SKYRIUS
MOKINIU IGYTU KOMPETENCIJU VERTINIMAS

21. Turiningas mokyklos gyvenimas uztikrina, kad mokiniai, atlikdami uzduotis pamoky
metu ir dalyvaudami kitose ugdomosiose veiklose, ugdytysi kompetencijas. Todél, vertindami
mokiniy jgytas kompetencijas, mokytojai vadovaujasi nuostata, kad:

21.1 ugdant mokiniy kompetencijas dalyku, jos vertinamos kartu su dalykiniais
pasiekimais;

21.2 mokiniy kompetencijos, jgytos dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultirinése ir
kitose ugdomosiose veiklose, vertinamos kaupiant mokinio veikly aplanka ir fiksuojant mokiniy
pasiekimy informacijg dienyne.

22. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti daugiausia laiko ir démesio skiriama
individualia pazanga ir kompetencijy ugdyma skatinan¢iam formuojamajam vertinimo bidui.
Sukaupta informacija ir kiti mokiniy jgyty kompetencijy jrodymai trimestro/pusmecio pabaigoje
apibendrinami mokyklos vidinio apibendrinamojo vertinimo budu: pazymiu, pasiekimy lygiu,
zodiniu ar rasytiniu komentaru.

23. Planuojant mokiniy jgyty kompetencijy vertinimg numatomas mokymosi Kelias,
vedantis ugdymo siekiniy link: pradedama nuo ugdymo siekinio identifikavimo ir jo suskaidymo j
mazesnius zingsnius, kurie mokiniams padéty artéti prie i§(si)kelto tikslo, po to planuojamas
mokymosi turinys, numatant mokymosi uzduotis ir parenkant veiklas:

23.1 ugdymo siekiniy numatymas. Vadovaujantis bendrosiomis programomis ir
atsizvelgiant | mokiniy mokymosi poreikius, klasés konteksta ir mokyklos kultiirg, apibréziami
konkretiis ugdymo siekiniai;

23.2 mokymosi zingsniy ir pozymiy planavimas. Numatoma, kokie mokymosi pozymiai
parodys, kad mokiniai, sékmingai jveikdami mazesnius zingsnius, kryptingai juda uzsibrézto
siekinio link;

23.3 mokymosi uzduociy ir veikly parinkimas. Mokiniy jgyty kompetencijy ugdymo
pagrindas yra prasmingos veiklos ir turiningos uzduotys. Jomis laikomos problemingés, tiriamosios,
analitinés, projektinés ir kt. uZduotys bei veiklos. Joms jgyvendinti pasitelkiami jvairiis mokymosi
Saltiniai bei aplinkos, svarstomi mokiniams aktualtis klausimai bei problemos ir mokomasi
skirtingose aplinkose. Jy iSdava — mokiniy priimti ir praktiskai taikomi sprendimai. Tokio pobtidzio
uzduotys ir veiklos ugdo auksStesnio lygmens mastyma, padeda uztikrinti derme tarp ugdymo
siekiniy, mokymosi veikly bei vertinimo.

24. Mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti teikiamas veiksmingas griztamasis rysys:
mokiniui teikiama informacija apie jo pasiekimus ir mokymosi kelia ugdymo (pamoky) metu ir
dalyvaujant socialinése, pilietinése, kultiirinése bei kitose mokyklos ugdomosiose veiklose.
Grjztamasis rySys yra abipusis. Teikdami grjZztamajj ryS] mokytojai palaiko mokinius, skatina biiti
atvirus, ieSkoti, nebijoti klysti. GriZztamasis rySys mokiniui leidZia suZinoti, kg ir kaip jam reikéty
tobulinti savo mokymosi procese, kad daryty pazanga ir geréty jo mokymosi pasiekimai:

24.1 griztamasis rySys teikiamas jvairiomis formomis (ZodZiu, raStu, neverbaline kalba),
kurios skatinty mokinj pasitikéti savo jégomis, siekty geresniy rezultaty, motyvuoty mokytis;

24.2 griztamasis rySys teikiamas pamoky ir kity veikly metu mokytojo pasirinktu biidu;

24.3 griztamajam rySiui pasitelkiami vertinimo jrankiai, fiksuojantys kompetencijy
augimg, pvz.. kompetencijy liudijimo aplankai; pasiekimy aprasai (angl. rubrics); mokiniy



isivertinimo aprasai; mokiniy socialiniy veikly stebéjimo aprasai; klausimynai (atviry klausimy ir
klausimy su atsakymais pasirinkimu) ir kt.;

24.4 mokinio jgytoms kompetencijoms vertinti pasitelkiamas ir kaupiamasis vertinimas,
sudarantis galimybes kaupti iS$samig informacijg apie kompetencijy pokycius ilgesnéje laiko
atkarpoje bei panaudoti ja griztamajam rySiui teikti. Kaupiamasis vertinimas remiasi mokytojo
kokybiniais pastebéjimais apie mokinio daromg pazangg, fiksuojamas mokytojui patogia forma,
kuria remiamasi prireikus pagristi savo sprendima apie galutinj apibendrintag mokinio pasiekimy
vertinima.

25. Pazymys yra konstatuojamojo pobtidzio griztamojo rySio forma, nenurodanti tolesnio
mokymosi perspektyvy mokiniui. Daznas mokiniy pasiekimy ir jgyty kompetencijy vertinimas
pazymiais ar kitais simboliais ir jy vidurkio skai¢iavimas iSkreipia mokinio mokymosi paveiksla,
kai ankstesnés klaidos ar nesékmés daro jtaka bendram vertinimui net ir tuo atveju, kai mokinys
likviduoja buvusias spragas. Tai neigiamai veikia mokiniy mokymosi motyvacija, trukdo mokymosi
jgidziams nuosekliai formuotis. Skatinant individualig pazangg, didesn¢ verte uz pazymj turi
mokytojo pasteb¢jimai apie atliktos uzduoties kokybe ir rekomendacijos dél uzduoties atlikimo
tobulinimo.

V SKYRIUS
MOKINIY MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO REZULTATU PANAUDOJIMAS

26. Vertinimo rezultatai naudojami ugdymo procesui tobulinti: padéti mokytis, patvirtinti
rezultatus ir i§silavinima, stebéti ir valdyti ugdymo kokybe.

27. Formuojamuoju biidu vertinama mokinio pazanga ir kasdienis mokymasis, vertinimo
metu sukaupiama informacija, naudojama kasdieniam mokymosi procesui stebéti, planuoti ir jj
tobulinti. Tai kokybinio pobtidzio informacija, todél vengiama ja transformuoti j pazymius ar kitus
skaiciais reiSkiamus jvertinimus.

28. Vertinant pasiekimus apibendrinamuoju btidu, mokiniy rezultatai yra naudojami
mokinio pasiekimy lygiui nustatyti, uzfiksuoti ir véliau panaudoti rezultatams jskaityti ir jgytam
i$silavinimui patvirtinti.

29. Nacionaliniy ir tarptautiniy pasiekimy patikrinimy rezultatai naudojami mokyklos,
savivaldybés, nacionalinio lygmens rezultatams stebéti ir ugdymo kokybei uztikrinti, reikiamiems
vadybiniams sprendimams priimti.

VI SKYRIUS
MOKINIU MOKYMOSI PASIEKIMU VERTINIMO PRINCIPAI

30. Mokiniy pasiekimy vertinimo esmé — padéti mokiniui mokytis ir tobuléti. Vertinimas
grindziamas atvirumu, ne$aliSkumu, visy mokyklos bendruomenés nariy bendravimu ir
bendradarbiavimu, nuostata, jog kiekvienas mokinys gali augti ir tobuléti, kai jam sudaromos jo
poreikius atitinkancios salygos bei teikiama reikalinga pagalba.

31. Vertinami yra mokiniy pasiekimai, todél vertinimas neturi biiti suprantamas kaip
apdovanojimo ar drausminimo priemoné. Mokiniy uzduociy neatlikimo (nepateikimo) atvejais
vadovaujamasi Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu,
patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2005 m. balandZio 5 d.
jsakymu Nr. ISAK-556 ,,D¢él Nuosekliojo mokymosi pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos
apraSo patvirtinimo*.

32. Mokiniy pazanga skatinama asmeninio tobul€jimo, o ne bliti geresniam uz kitg siekiu.
Mokyklos vertinimo kultiira néra orientuota j mokiniy konkurencijos tarpusavyje skatinima, todel
vengiama mokiniy lyginimo tarpusavyje.

33. Mokytojas, planuodamas, organizuodamas ir jgyvendindamas mokiniy mokymosi
pasiekimy vertinimg:



33.1. vadovaujasi Pedagogy etikos kodeksu, patvirtintu Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2018 m. birzelio 11 d. jsakymu Nr. V-561 , D¢l Pedagogy etikos kodekso
patvirtinimo*;

33.2. ugdymo procese taiko adekvacdius mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir
vertinimo metodus;

33.3. kuria ir palaiko j mokymasi orientuotg vertinimo kultiira;

33.4. kolegialiai sprendzia mokiniy jgyty kompetencijy vertinimo klausimus;

33.5. nuolat reflektuoja savo mokymo, mokiniy mokymosi pasiekimy ir jgyty
kompetencijy vertinimo praktikas, jy pridéting verte kiekvieno mokinio mokymuisi;

33.6. tobulina instrumentus, padedancius jvertinti mokiniy mokymosi pasiekimus ir jgytas
kompetencijas;

33.7. aptaria su mokiniais akademinio sgziningumo klausimus ir galimas pasekmes
nesilaikant sgziningumo principo;

33.8. principingai reaguoja ] mokiniy nesgziningumo atvejus, tokius kaip plagijavimas,
nusirasin¢jimas, naudojimasis paSaline pagalba atsiskaitymy metu ir pan.;

33.9. teikia informacijg ir iSsamiai paaiSkina tévams (glob¢jams, riipintojams) apie
mokiniy mokymosi pasiekimus ir problemas;

33.10. vertinimo proceso metu gerbia mokiniy privatuma ir i§laiko konfidencialuma;

33.11. tinkamai tvarko mokiniy mokymosi pasiekimy stebésenos ir vertinimo duomenis.

VIl SKYRIUS
MOKINIY MOKYMOSI PASIEKIMU IR PAZANGOS
VERTINIMAS/ISIVERTINIMAS

34. Mokytojai, pradédami naujg skyriy (tema), su mokiniais aptaria tikslus,
uzdavinius, darbo metodus, vertinimo kriterijus, formas.

35. Mokiniy zinios, gebéjimai, jgudziai, pastangos, pazanga vertinama pagal BP
reikalavimus, metodinése grupése aptartus ir suderintus dalyko vertinimo metodus, formas ir
Kriterijus.

36. Mokinio mokymosi pasiekimai ugdymo laikotarpio pabaigoje apibendrinami ir
vertinimo rezultatas fiksuojamas jraSu ir (arba) balu, taikant 10 baly vertinimo sistema:

36.1 patenkinamas jvertinimas — jraSai: ,slenkstinis“, ,,patenkinamas®,
»pagrindinis®, ,,aukStesnysis®, ,atleista (,,atl.”), ,,iskaityta (,,isk.”), ,,padaré pazanga‘“ (,,pp.“), 4—
10 baly jvertinimas.

36.2. nepatenkinamas jvertinimas — jrasai: ,nepatenkinamas®, ,nejskaityta“
(,,neisk®), ,,nepadaré pazangos® (,,np*‘), 1-3 baly jvertinimas.

36.3. 1- 4 klasiy mokiniy dorinio ugdymo pasiekimai fiksuojami jrasu ,,padaré pazanga™
(.pp*), 5 - 8 klasiy mokiniy dorinio ugdymo, gyvenimo jgudziy ir fizinio ugdymo pasiekimai —
jrasu ,,jskaityta‘ (,,jsk.*).

37. Mokiniui, besimokanc¢iam pagal pradinio ugdymo programa:

37.1. 1I pusmecio mokymosi pasiekimy jvertinimas laikomas metiniu. Jei pasibaigus
ugdymo procesui skirtos uzduotys suteikia mokiniui, kurio mokymosi pasiekimai mokantis pagal
dalyko programa fiksuoti nepatenkinamu metiniu jvertinimu, galimybe¢ pasiekti ne Zemesnj kaip
slenkstinj mokymosi pasiekimy lygj, nustatyta bendrosiose programose (toliau— papildomas
darbas), tai papildomo darbo jvertinimas laikomas metiniu;

37.2. fiksuojamas nepatenkinamas pusmecio dalyko jvertinimas tuo atveju, jei mokinys
be pateisinamos prieZasties nelanké mokyklos ir neatliko tuo laikotarpiu skirty vertinimo uzduociy
(pvz., kontroliniy darby ir kt.), nepademonstravo pasiekimy, numatyty pradinio ugdymo
bendrosiose programose. Jei mokinys neatliko per pusmetj skirty vertinimo uzduoc¢iy dél pateisinty
priezasciy (pvz., ligos), fiksuojamas jrasas ,,atleista* (,,atl.*).

38. Mokiniui, besimokan¢iam pagal pagrindinio ugdymo programa:



38.1. ir atlikusiam skirtas vertinimo uzduotis, trimestro ar Kito trumpesnio nei metai
laikotarpio dalyko jvertinimas (toliau — trimestro jvertinimas) fiksuojamas i§ visy atitinkamo
laikotarpio pazymiy, skaiciuojant jy svertinj arba aritmetinj vidurk] ir taikant apvalinimo taisyklg;

38.2. fiksuojamas nepatenkinamas trimestro dalyko jvertinimas jraSu ,nejskaityta“
(,,neisk.”), jei mokinys be pateisinamos priezasties nelanké mokyklos ir iki trimestro pabaigos
neatliko tuo laikotarpiu skirty vertinimo uzduociy (pvz., kontroliniy darby ir kt.), nepademonstravo
pasiekimy, numatyty pagrindinio ugdymo bendrosiose programose;

38.3. jei mokinys neatliko per trimestrg skirty vertinimo uzduoiy dél pateisinty
priezasc¢iy (pvz., ligos), fiksuojamas jrasas ,,atleista* (,,atl.*);

38.4. vieny mokslo mety pasiekimy rezultatas, mokantis pagal dalyko programg (toliau —
dalyko metinis jvertinimas), fiksuojamas i$ I, II ir III trimestry mokykloje pazymiy, skai¢iuojant jy
aritmetinj arba svertinj vidurkj ir taikant apvalinimo taisykles. Mokiniams ir jy tévams (glob¢jams,
ripintojams) turi biiti paaiskinama, kokie démenys (pvz., kontroliniai darbai, projektai ir kt.) daro
jtakg trimestro dalyko jvertinimui, kokie svertiniai koeficientai taikomi (jei taikomi) fiksuojant

metinj dalyko jvertinima;
38.5. jei bent vienu trimestru fiksuotas jvertinimas jrasu ,,nejskaityta“ (,,nejsk.), tuomet
dalyko metinis jvertinimas — ,,nejskaityta“ (,,nejsk.*);
38.6. jei pasibaigus ugdymo procesui buvo skirtas papildomas darbas, papildomo darbo
jvertinimas laikomas metiniu;
38.7. del kity, nenumatyty ir neapraSyty, dalyko trimestro, pusmecio, metinio ar kito
ugdymo laikotarpio jvertinimo fiksavimo atvejy tariamasi mokykloje.
39. Pradinio ir pagrindinio ugdymo programy vertinimo skalé:

Pasiekimuy lygis | Pasiekimy Pasiekimy apraSymas Ivertinimas
sritis
Aukstesnysis SavarankiSkumo | Savarankiskai — uzduotis atlieka iki galo, 10 (desimt)/
susidiirgs su klititimis, randa biidy jas jveikti. Iskaityta
Sudétingumo Mokinys temos analizéje savirefleksijg ir jos 9 (devyni) /
iSraiSka perkelia j jvairius kontekstus, kritiskai | Iskaityta
vertina, iSauga abstrakcijos lygmuo.
Konteksto Mokinys iSplecia konteksta j kitas sritis, iSauga
abstrakcijos lygmuo.

Pagrindinis SavarankiS$kumo | Konsultuodamasis — jvardija pasitaikancias 8 (aStuoni) /
kliutis ir jas jveikia, tikslingai klausdamas ar Iskaityta
praSydamas konkretaus patarimo. 7 (septyni) /

Sudétingumo Mokinys temos analiz¢je naudoja savirefleksijg ir | Jskaityta
savimoneés turinj, iSreiskia jj jkomponuodamas |
temos konteksta bei kasdienybés jvykius,
kritiSkai vertina pagal pateikta grafinj modelj.
Konteksto Mokinys plecia konteksta j kitas sritis, jtraukia
saves refleksijg Siame kontekste, naudoja kitas
pazinimo sritis.

Patenkinamas SavarankiSkumo | Naudodamasis netiesiogine pagalba — atlieka 6 (Sesi) /
uzduot] vadovaudamasis specialiai parengtais Iskaityta
modeliais, pagal pateikta pavyzdj ir pan. 5 (penki) /

Sudétingumo Mokinys temos analiz¢ pradeda nuo iSoriniy Iskaityta
dalyky stebéjimo, konkretaus objekto, jo
pozymiy apibrézimo, atlieka uzduotis

Konteksto Mokinys analizuoja pakankamai siaurg teminj
kontekstg.

Slenkstinis SavarankiSkumo | Mokytojo padedamas atlicka uZduotis, 4 (keturi) /
atsakydamas } nukreipiamuosius klausimus, kai | Jskaityta
procesa moderuoja ir jame dalyvauja mokytojas.




Sudétingumo Su pagalba atlieka uzduotis vadovaudamasis
parengtais konstruktais.

Konteksto Mokinys su pagalba susipazjsta su pakankamai
siauru teminiu kontekstu ir jj aptaria.

40. Jrasas ,.atleista® jraSomas, jeigu mokinys atleistas pagal gydytojo rekomendacija ir
mokyklos direktoriaus jsakyma.

41. Mokiniai direktoriaus jsakymu atleidziami nuo meny ir fizinio ugdymo dalyko
savaitiniy pamoky (ar jy dalies) lankymo, jeigu yra baige meny mokyklas, mokosi dailés,
choreografijos, muzikos , sporto srities neformaliojo Svietimo jstaigose. Atsiskaitymo ir pasiekimy
jvertinimo biidus nustato dalyko mokytojas.

42. Mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo sistemingumas. Pasiekimai jvertinami tokiu
daznumu per trimestra:

42.1. jei dalykui mokyti skirta 1-2 pamokos per savaite, jvertinama ne maziau kaip 2-3
pazymiais/jskaitomis;

42.2. jei dalykui mokyti skirta 3—4 pamokos per savaitg, jvertinama ne maziau kaip 5
pazymiais;

42.3. jei dalykui mokyti skirta 5-6 pamokos per savait¢, vertinama ne maziau kaip 7
pazymiais;

43. Pradedantiems mokytis pagal pagrindinio ugdymo programos pirmaja dalj skiriamas
vieno ménesio, o naujai atvykusiems mokiniams — dviejy savai¢iy adaptacinis periodas. Per
adaptacinj laikotarpj mokiniy pazanga ir pasiekimai nevertinami.

44. Kontroliniy ir kity atsiskaitomyjy darby, testy (toliau — kontroliniai darbai) rengimo,
skelbimo tvarka ir vertinimas:

44.1. kontroliniy darby tvarkarastis elektroniniame dienyne skelbiamas ne véliau kaip prie$
savait¢ suderinus su mokiniais ir kitais mokytojais. Dél objektyviy priezas¢iy mokytojas turi teis¢
kontrolinio darbo laika pakeisti, bet butina vél suderinti su mokiniais;

44.2. mokytojas prie§ kontrolinj darbg mokinius supazindina su darbo struktira, turiniu,
tikslais, vertinimo Kriterijais:

44.2.1. sudarant kontrolinio darbo uzduotis laikomasi eiliSkumo: nuo lengvesniy uzduociy
einama prie sunkesniy, stengiantis laikytis tokiy proporcijy: 30 proc. lengvy uzduociy, 40 proc. —
vidutinio sunkumo ir 30 proc. sunkiy uzduociy;

44.2.2. uzduotimis patikrinami jvairGis mokiniy geb¢jimai: Zinios ir supratimas, Ziniy
taikymo gebe¢jimai, auksStesnieji mastymo gebéjimai;

44.2.3. prie kiekvienos uzduoties ar klausimo butina nurodyti taskus. Visi rasto darbai
vertinami pagal ty uzduoc€iy vertinimo normas taskais, o po to pagal skale kei¢iami pazymiu;

44.3. nerekomenduojama organizuoti kontroliniy darby trimestry/pusmeciy paskuting
savaite, paskuting dieng prie§ mokiniy atostogas ir pirmaja dieng po mokiniy atostogy ar Sventiniy
dieny ;

44 4. per dieng organizuojamas tik vienas kontrolinis darbas;

44.5. netvarkingai, nejskaitomai paraSyti darbai vertinami kaip neteisingi; ne tam skirtoje
vietoje paraSyti atsakymai visai nevertinami. Darbai gali biiti nevertinami, juose radus necenziiriniy
uzrasy, piesiniy, Zenkly. Pirma karta nesilaikant Sio reikalavimo jvertinimas maZzinamas 1 (vienu)
balu;

44.6. kontrolinio darbo uzduotis mokinys atlicka savarankiskai, nesikalba tarpusavyje,
netrukdo kitiems, naudojasi tik tomis priemonémis, kurias nurodé mokytojas, jy neskolina.
Pasakingjanciy, besistengianciy gauti neleistinos pagalbos, besinaudojanciy draudZiamomis
priemonémis, nevykdanciy mokytojo nurodymy, mokiniy darbai vertinami Zemiausiu neigiamu
jvertinimu. Tokie darbai neperraSomi.

44.7. Kontroliniy darby jvertinimai mokiniams paskelbiami:

44.7.1. per septynias darbo dienas;




44.7.2 kontroliniy darby rezultaty analizé pristatoma ir aptariama su visais klasés
mokiniais, pasidziaugiama jy sékmémis, nesékmes aptariamos individualiai ir numatomi btidai
mokymosi spragoms Salinti. Mokinio pageidavimu mokytojas teikia konsultacijas.

44.8. Neigiamai jvertintas kontrolinis darbas:

44.8.1. neperrasomas (iSskyrus SUP mokiniui), bet mokiniui rekomenduojama lankyti
konsultacijas pasiekimy skirtumams likviduoti;

44.8.2. jei neigiamai jvertinami du ir daugiau kontroliniy darby i§ eilés, pasiekimy
skirtumy likvidavimo biidus ir sprendimus priima dalyko mokytojas kartu su mokiniu, jo tévais,
klasés auklétoju;

44.8.3. jei 50% ir daugiau klasés ar mobilios grupés mokiniy kontrolinio darbo jvertinimai
yra neigiami:

44.8.3.1.jvertinimai j dienyng nerasomi;

44.8.3.2. mokytojas tariasi su pagal tg paciag programa dirbanciu kolega, su metodinés
grupés nariais; koreguoja savo ilgalaikj pamoky plang; sutartu laiku konsultuoja mokinius ir
suderina pakartotinio kontrolinio darbo data.

44.9. Atsiskaitymo uz praleistus kontrolinius darbus tvarka:

44.9.1. mokinys, praleidgs kontrolinj darba, nors ir turintis gydytojo rastelj ar kita
pateisinant] dokumentg, per 2 savaites atsiskaito uz praleistg kontrolinj darba;

44.9.2. jvertinimas uz atsiskaityta darbg rasomas j artimiausiga pamoka, o komentare
paaiSkinama, uz kg paraSytas jvertinimas;

44.9.3. jei mokinys praleido kontrolinj darbg be pateisinamos priezasties (,,pabégo®),
kontrolinis darbas raSomas artimiausioje konsultacin¢je pamokoje;

44.10. Savarankisky darby, apklausy rastu/zodziu organizavimas:

44.10.1. apie savarankiSka darbg ar apklausa rastu/zodziu nebiitina informuoti 1§ anksto ;

44.10.2. uzduotys paruosiamos konkrecios, trumpos, aiskios, i§ keliy pamoky medziagos;

44.10.3. mokiniai, nedalyvave apklausoje, atsiskaityti neprivalo;

44.10.4. darby patikrinimas gali vykti pasirinktinai: tikrinami visy mokiniy ar tik dalies
mokiniy darbai;

44.10.5. darbai grazinami kita pamoka;

44.10.6. rekomenduojamas kaupiamasis vertinimas.

45. Specialiyjy poreikiy mokiniy vertinimas:

45.1. taikoma ta pati vertinimo sistema, kaip ir kitiems klasés mokiniams, atsizvelgiama j
specialisty pateiktas rekomendacijas;

45.2.  mokiniy, mokomy pagal pritaikytas dalyky programas, mokymosi pasiekimai
vertinami atsizvelgiant ] mokomuyjy dalyky pasiekimy lygmen;;

45.3.  mokiniy, mokomy pagal individualizuotas programas, mokymosi pasiekimai
vertinami pagal jiems sudarytos programos turinio jsisavinimo lygj ir pagal jy gebéjimus.
Nepatenkinami paZymiai raSomi, jei matyti, kad moksleivis turi potencialiy galiy, bet nesistengia.
Jei moksleivis gauna labai gerus arba nepatenkinamus pazymius, rekomenduojama perzitréti
programa (ji gali biiti per lengva arba per sunki);

45.4. specialusis pedagogas, ugdantis specialiyjy poreikiy mokinj, kartg per ménesj teikia
déstomo dalyko mokytojui mokinio jvertinima, kurj mokytojas jraso j elektroninj dienyna;

45.6. specialiyjy poreikiy mokinys, lankantis specialiojo pedagogo uzsiémimus, turi teis¢
atlikti atsiskaitymus, savarankiskus, kontrolinius darbus specialiojo pedagogo kabinete;

45.7. specialiyjy poreikiy mokinys turi turéti galimybe perraSyti neigiamai jvertintg
kontrolinj darba.

46. Mokinio laikinas mokymasis namuose, iSvykimas gydytis ir mokytis:

46.1. iforminamas direktoriaus jsakymu;

46.2. mokinys, grizgs i$ sanatorijos (ligoninés), mokyklai pateikia pazyma apie mokymosi
pasiekimus; auklétojas informuoja mokytojus, o jie pazymius perkelia j e-dienyna;

46.3. jei mokinys kai kuriy dalyky nesimoké, dalyko metinis jvertinimas fiksuojamas
atsizvelgus j Kitais (turimais) ugdymo laikotarpiais pasiektus mokymaosi pasiekimus.



47. Trimestry/pusmeciy ir metiniai jvertinimai turi buti iSvedami ne véliau kaip paskuting
trimestro/pusmecio ar mokslo mety dieng.

48. Mokytojai paskuting trimestro/pusmecio (mokslo mety) pamoka organizuoja
mokymosi pasiekimy ir pazangos jsivertinima:

48.1. mokiniai analizuoja mokymasi, padaryta pazanga, su mokytoju aptaria sékmes ir
nes¢kmes, planuoja tolesnj mokymasi;

49.2. mokytojai apibendrina informacija apie mokinio, grupés ar klasés pasiekimus bei
padaryta pazangg ir, jei reikalinga, koreguoja ugdymo procesa.

50. Mokiniui, atvykusiam i§ mokyklos, kurioje jo mokymosi pasiekimai buvo
apibendrinami baigiantis pusmeciui, dalyky trimestry ir metiniai jvertinimai fiksuojami gavus tos
mokyklos pazyma apie mokymosi pasiekimus, kurioje nurodomi Siam mokiniui fiksuoti dalyky
jvertinimai gruodzio 1 d. ir (ar) kovo 1 d. Jeigu ankstesnéje mokykloje vadovaujantis ugdymo planu
dalyko trimestry ar pusmecio jvertinimas yra fiksuotas ne pazymiu, pusmecio ar metinis pazymys
pagal deSimtbale sistemg fiksuojamas i$ $ioje mokykloje jrasSyty pazymiy, atsizvelgus j patenkinama
ar nepatenkinama jvertinimg jrasu.

51. Mokiniui, atvykusiam i§ mokyklos, kurioje jo mokymosi pasiekimai buvo
apibendrinami baigiantis trimestrui, pusmeciy ir metiniai jvertinimai fiksuojami, gavus tos
mokyklos mokymosi pasiekimy pazyma, kurioje nurodomi Siam mokiniui fiksuoti dalyky
jvertinimai baigiantis pusmeciui.

52. Metodinése grupése mokytojai analizuoja NMPP ir kity pasiekimy patikrinimy
rezultatus, trimestry, metinio mokymosi pasiekimy rezultatus, priima sprendimus dél mokymo
metody ir strategijy, mokymosi uzduociy, Saltiniy tinkamumo, iStekliy panaudojimo veiksmingumo,
ugdymo tiksly realumo.

VIl SKYRIUS
SUPAZINDINIMAS SU VERTINIMU

53. SupazZindinimas su vertinimo sistema:

53.1. rugsé¢jo meénesj kiekvienas mokytojas supazindina mokinius su savo dalyko
programa, mokiniy mokymosi pasiekimy vertinimo ir jos fiksavimo sistema, aptaria vertinimo
kriterijus, metodus ir formas;

53.2. kabineto skelbimy lentoje mokytojai talpina informacija apie taikoma dalyko
vertinimo sistema;

53.3. su bendra mokyklos vertinimo tvarka tévai (globéjai/riipintojai) Ssupazindinami
pirmajame tévy susirinkime;

54. Supazindinimas su jvertinimu:

54.1. mokymosi pasiekimai fiksuojami elektroniniame dienyne. Neturintys galimybiy
naudotis internetu tévai (globéjai, ripintojai) rastu informuojami apie vaiko mokymasi 2 kartus per
meénesj;

54.2. atsiradus mokymosi problemoms, tévai (globéjai, riipintojai) apie mokymosi
pasiekimus informuojami jvairiais biidais: skambinant, individualiai kalbantis, rasant laiSkus;

54.3. mokytojai, klasés auklétojas, kiti su mokinio ugdymu susij¢ pedagogai individualiy
konsultacijy metu kartu su mokiniy tévais (globéjais, riipintojais) aptaria mokiniy daromg pazanga,
mokymosi pasiekimus ir numato btidus gerinti mokinio ugdymo (si) pasiekimus;

54.4. su direktoriaus jsakymu dél mokiniy kélimo j aukStesne klase, ugdymo programos
baigimo, papildomy darby skyrimo ar palikimo kartoti programa klases auklétojas mokinio tévus
(globéjus, riipintojus) supazindina nedelsiant, bet ne véliau kaip per 3 darbo dienas.

54.4.1. keliamosios (1-3, 5-8) klasés mokinys, turintis visy ugdymo plano dalyky
patenkinamus metinius jvertinimus, keliamas j aukstesne klase;

54.4.2. mokinys palieckamas kartoti vieny mokslo mety atitinkamos klasés ugdymo
programos (toliau — kartoti ugdymo programos), j auksStesn¢ klas¢ keliamas progimnazijos
direktoriaus jsakymu;



54.4.3. mokinio, turin¢io kai kuriy ugdymo plano dalyky nepatenkinamus metinius
(papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinimus, neatlikta socialing pilieting veiklg, kélimo |
aukstesne klase, palikimo kartoti ugdymo programos ar papildomo darbo skyrimo klausimus
svarsto mokinj ugde mokytojai, kiti ugdymo procese dalyvave asmenys. Mokiniui skiriant
papildomg darba, susitariama dél galimos pakartotinio svarstymo dél kélimo i auksStesne klase ar
palikimo kartoti ugdymo programos datos, papildomo darbo atlikimo trukmés, konsultacijy formy ir
budy, jy laiko, mokinio atsiskaitymo datos, atsizvelgiama j mokinio tévy (globéjy, rupintojy)
sitilyma ir kt.;

54.4.4. sprendima dél papildomo darbo skyrimo mokiniui, jo kélimo j auksStesng klasg ar
palikimo kartoti ugdymo programg, atsizvelges ] mokytojy sililyma, ne véliau nei paskutiné
einamyjy mokslo mety darbo diena priima progimnazijos direktorius. Sprendimas jforminamas
progimnazijos direktoriaus jsakymu;

54.4.5. pradinio ugdymo baigiamosios klasés (4 kl.) mokinys, turintis patenkinamus visy
atitinkamos ugdymo programos dalyky, nurodyty ugdymo plane, mokinio individualiame ugdymo
plane, metinius jvertinimus, j auksStesn¢ klas¢ nekeliamas, jis laikomas baigusiu pradinio ugdymo
programa,

54.4.6. pradinio ugdymo programos baigiamosios klasés mokinys, turintis bent vieno
dalyko nepatenkinamg metinj (po papildomo darbo, jei buvo skirtas) jvertinima, palieckamas kartoti
ugdymo programos pradinio ugdymo programos baigiamojoje klaséje.

IX SKYRIUS
SUPAZINDINIMAS SU VERTINIMU

55. Mokiniai:

55.1. Zino kiekvieno mokomojo dalyko vertinimo normas ir kriterijus, atsiskaitymo tvarka.

55.2. kartu su mokytoju aptaria numatomus mokymosi pasiekimus, uzduotis bei vertinimo
Kriterijus, nagrinéja vertinimo informacija;

55.3. mokytojo padedami, mokosi vertinti ir jsivertinti savo pasiekimus bei pazanga, pildo
Asmeninés pazangos stebéjimo ir fiksavimo formg. Atsizvelgdami j savo mokymosi sékme, kelia
sau ateities tikslus, numato visy dalyky siekj mokslo metams.

56. Mokiniy tévai (globg¢jai, riipintojai):

56.1. gauna aiSkig, laiku ir reguliariai pateikiama informacija apie vaiko mokymasi,
paZanga bei pasiekimus, mokymosi spragas ir reikiama pagalba;

56.2. susipazjsta su jiems teikiama informacija apie vertinimo kriterijus, procediras ir Kitas
tvarkas;

57. Dalyko mokytojas:

57.1. kuria savo déstomo mokomojo dalyko mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimo
metodika - parenka tinkamus ir jvairius vertinimo metodus, budus, tvarka;

57.2. analizuoja dalyko mokiniy individualig pazanga;

57.3. supazindina mokinius:

57.3.1. mokslo mety pradzioje su dalyko vertinimo normomis, Kriterijais, vertinimo
sistema bei atsiskaitymo tvarka;

57.3.2. esant reikalui, pamokos ar atsiskaitomojo darbo pradzioje mokinius su tos pamokos
ar darbo vertinimu,

57.4. planuoja ir atlieka pasiekimy vertinimg, analizuoja ir koreguoja ugdymo turinj,
pakeitimus fiksuoja ilgalaikio plano skiltyje ,,Pastabos*;

57.5. pamokose kompetencijas vertina kartu su dalykiniais pasiekimais;

57.6. vertindamas skatina mokiniy mokymosi motyvacija, stiprina jy pasitikéjimg savimi,
siekia padéti mokiniams suvokti bei jveikti mokymosi spragas. ISsiaiskina priezastis, jeigu
mokinys i§ eilés gavo du nepatenkinamus pazymius uz kontrolinius darbus, individualiai su
mokiniu aptaria priezastis;



57.7. sistemingai ir laiku fiksuoja mokymosi pasiekimy rezultatus ( t.y. galutinj formaliojo
vertinimo pazymj) elektroniniame dienyne, kaupiamajj vertinima, laiku iSveda trimestry /pusmeciy
bei metinius jvertinimus;

57.8. informuoja klasés auklétojus ir tévus apie mokiniy mokymosi pasiekimus beli
problemas (ZodZziu individualiai arba rastu pastabas fiksuodamas elektroniniame dienyne);

57.9.vertina pastangas, nurodo atsilikimo prieZastis, svarstant mokinio kélimo j auksStesne
klas¢ klausima;

57.10.dalyvauja bendruose klasés mokiniy tévy susirinkimuose, pristato savo dalyko
tikslus, uzdavinius, siektinus rezultatus, supazindina su mokymo metodika, vertinimo budais,
informuoja apie bitinas turéti mokymo priemones ir pan.

58. Klasés auklétojas:

58.1. nuolat domisi ir vertina auklétiniy mokymo(si) ir saviugdos procesa;

58.2. stebi, kaip mokiniai pildo Asmeninés pazangos stebéjimo ir fiksavimo formas.
Sistemingai analizuoja mokiniy pasiektg pazanga;

58.2. aptaria su ugdytiniais jy veiklg bei rezultatus, padeda mokiniams jzvelgti mokymosi
veiklos rezultaty priezastis, numatyti tolesnius ugdymo(si) tikslus bei jy jgyvendinimo biidus;

58.3. kiekvieno trimestro antro ménesio paskuting savait¢ su mokiniais aptaria signalinio
trimestro rezultatus, informuoja tévus. Nepazangius ir vengiancius lankyti mokyklg mokinius sitlo
svarstyti Vaiko gerovés komisijoje. Trimestro/pusmecio pabaigoje individualiai su mokiniais
apibendrina mokinio asmening pazanga;

58.4. stebi, ar sistemingai tévai domisi vaiko ugdymosi rezultatais. Re¢iau kaip du kartus
per ménes] prisijungusius prie e-dienyno tévus jspéja apie mokymosi sutarties jsipareigojimy
nevykdyma;

58.5. du kartus per ménesj pateikia mokinio tévams (glob¢jams, ripintojams), neturintiems
galimybés naudotis elektronine informacija, iS§spausdinta mokinio mokymosi pasiekimy rezultaty
ataskaita, kurig patvirtina savo parasu;

58.6. ne reciau kaip kartg per trimestra organizuoja klasés mokiniy tévy (globéjy, riipintojy)
susirinkimus, esant reikalui - individualius pokalbius;

58.7. informuoja (elektroninio dienyno praneSimu) mokiniy tévus (globéjus, riipintojus)
apie mokykloje vykstancias Tévy dienas, susirinkimus, mokyklos tvarkas;

58.8. teikia informacijg apie auklétinius, svarstant jy kélimo j aukStesne klase, programos
baigimo, palikimo kartoti kursg klausimus;

58.9. kasmet supazindina mokinius ir mokiniy tévus su §ia Tvarka.

59. Progimnazijos direktorius:

59.1. tvirtina Mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo tvarkos
aprasa,

59.2. svarsto ir priima sprendimus dél mokiniy kélimo j aukStesne klase, programos
baigimo, palikimo kartoti kursa;

59.3. neformaliu vertinimu (pagyrimo rasStai, padéka tévams ir kt.) skatina pazangius,
gabius, jspéja (pokalbiai, jspéjimai, pranesimai tévams ir kt.) nepazangius, pazeidzian¢ius Mokiniy
elgesio taisykles mokinius.

60. Pavaduotojai ugdymui:

60.1. sistemina ir analizuoja gautus vertinimy duomenis, juos naudoja mokymaosi procesui
tobulinti;

60.2. uztikrina mokyklos vertinimo sistemos funkcionavima;

60.3. inicijuoja ir organizuoja mokiniy tévy (globéjy, ripintojy) dienas, susirinkimus:

60.3.1. ne reciau kaip du - tris kartus per mokslo metus organizuoja Tévy dienas, kuriose
tévai (globé¢jai, riipintojai) turi galimybe stebéti pamokas, susitikti su jy vaika mokanciais dalyky
mokytojais, klasés vadovu, administracija;

60.3.2. tévy dienose dalyvauja visy mokomuyjy dalyky mokytojai;



X SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

61. Sia Tvarka papildo Mokiniy asmeninés pazangos stebéjimo, fiksavimo ir pagalbos
mokiniui teikimo tvarkos aprasas.

62. Tvarkoje nenumatyti ir neaprasyti atvejai vertinami remiantis Nuosekliojo mokymosi
pagal bendrojo ugdymo programas tvarkos aprasu, dé¢l jy susitariama mokykloje.

63. Progimnazijos Mokymosi pasiekimy vertinimo ir vertinimo rezultaty panaudojimo
tvarkos aprasas bendru sutarimu esant reikalui gali biiti koreguojamas ir tobulinamas.




